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1. УСТАНОВИТЬ на 2026/2027 учебный год:

1.1. Комплексные скидки на все время обучения (складываются, но не более 50 % в сумме)
1.1.1. — 10% - прямые родственники (дети, родители, братья, сестры) выпускников ЯГК, ЯЭПИ, ГЛ
1.1.2. -  10% - иногородние студенты, имеющие постоянную регистрацию на момент поступления в п. Жатай, п. КангаЛассы, с. Маган, 
с. Табага, с. Владимировка, с. Хатассы, с. Тулагино, с. Сырдах, с. Кильдямцы, с. Капитоновка.
1.1.3. - 20% - иногородние студенты, имеющие постоянную регистрацию за пределами г. Якутска на момент поступления (кроме 

перечисленных в пункте 1.1.2.)

1.2. Комплексные скидки на 1-й семестр 2026/2027 учебного года (складываются, но не более 50 % в сумме)
1.2.1. — 10% - выпускники СОШ № 3 (на очной форме обучения)
1.2.2. -  10 % - выпускники СОШ № 29 (на очной форме обучения)
1.2.3. — 10% - выпускники СОШ Ха 9 (на очной форме обучения)
1.2.4. — 10% - выпускники АОНО «Гуманитарный лицей» (на очной форме обучения)

1.3. Скидки по успеваемости (по представлению учебной части) по расчету «из»
1.3.1. -  50% - имеющим по итогам предыдущего учебного семестра только отличные оценки
1.3.2. -  30% - имеющим по итогам предыдущего учебного семестра оценки "отлично" и "хорошо"
1.3.3. -  10% - не имеющим по итогам предыдущего учебного семестра неудовлетворительных оценок

1.4. -  25% -  скидка по предоплате для вновь поступивших, оплативших по 30.04.2026 г. на полную сумму при оплате за обучение в одном 
или нескольких семестрах по расчету «из».

1.5. — 20% -  скидка по предоплате для вновь поступивших, оплативших с 01.05.2026 г. по 31.05.2026 г. на полную сумму при оплате за 
обучение в одном или нескольких семестрах по расчету «из».

1.6. — 15% — скидка по предоплате для вновь поступивших, оплативших с 01.06.2026 г. по 30.06.2026 г. на полную сумму при оплате за 
обучение в одном или нескольких семестрах по расчету «из».

1.7. -  10% -  скидка по предоплате для вновь поступивших, оплативших с 01.07.2026 г. по 31.07.2026 г. на полную сумму при оплате за 
обучение в одном или нескольких семестрах по расчету «из».

1.8. — скидки предоставляются по представлению директора. Размер, время действия, категория обучающихся, основание, указываются в 
представлении.

1.9. Для вновь поступивших на 1-й курс очной формы обучения предоставляется единовременная скидка в размере 5 000 (пять тысяч) 
рублей (за первый семестр первого учебного года).

1.10. Для вновь поступивших на 1-й курс заочной формы обучения предоставляется единовременная скидка в размере 5 000 (пять тысяч) 
рублей на первый учебный год.

1.11. — 25% - скидка для вновь поступивших, имеющих медаль или диплом с отличием при оплате за обучение в 1 семестре по 
расчету «из».

2. В случае расторжения договора об образовании на обучение по образовательной программе среднего профессионального 
образования (по инициативе Студента, при переводе, отчислении за академическую неуспеваемость) сумма всех вышеуказанных 
скидок, предоставленных студенту, подлежит возврату (кроме п.п. 1.3,1.4., 1.5., 1.6.Д.7., 1.8., 1.11.)

Основание: Решение Совета учредителей от 24.03.2026 г.
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